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الرياضىالتقويم  فىمحاضرات   



 التقْين 



 هفِْم التقْين

يأيِا " قْلَ تعالى فىسْرة الٌساء  فىبوْاضع كثيزة استزشذ هٌِا  الذارس ها جاء " القزآى الكزين" فىّردث كلوت التقْين •

 فىلقذ خلقٌا الإًساى " قْلَ تعالى  فىسْرة التيي  فىّكوا جاء ( 135الآيت ")كًْْا قْاهيي بالقسط شِذاء لله ءاهٌْالذيي 

 "   أحسي تقْين

 ، Evaluateجاءث هي كلوت  Evaluationأى كلوت تقْين  Oxfordّقاهْس أكسفْرد  Websterقاهْس ّبستز  فىقذ ّرد •

  فىهي بوعٌى قيوت ، كوا ّرد  Value، ّالتعبيز عي ُذٍ القيوت عذدياً ، ّاى اصل الكلوت جاء  شىءبوعٌى تحذيذ قيوت أّ كن 

كوا تعٌى الاختبار أّ الفحص أّ التقذيز ، لإصذار  الشىءتعٌى تحذيذ قيوت  Evaluateأى كلوت  "Grolier" جزّليارقاهْس 

 .Wتـاريخ العالن ، ّقْم ّليام شكسبيز  فـىأفلاطْى هثلًا كْاحذ هـي اعـظـن الفـلاسفـت  Evaluated، فقذ قْم  تقْيوىحكن 

Shakespeare على اًَ اعظن الشعزاء الإًجليز بلا استثٌاء. 

 



تظير من اجل تحديد  التىويعتمد الإنسان عمي عمميات التقويم من أجل  التعرف عمي طبيعة الأشياء والظواىر والسموكيات •
قيمتيا والاستفادة من ىذا التحديد في إصدار الأحكام العامة والشاممة بشأن ما سمف ذكره ،  وكذلك اذا سعي الإنسان 

ذلك ، فان السبيل ليذا ىو التأكد  من نجاحو في  فىلتحقيق ىدف معين وسمك طرقا مختمفة واستخدم أساليب متعددة 
اختيار ىذه الطرق والأساليب المختمفة لعمميات التقويم ، الذى بالتالي  يساعده في التعرف عمي المشكلات والعقبات او 
المعوقات التي قد تواجو ، والقيام في تحديدىا من اجل استخدام أسموب التشخيص لمتعرف عمى  الأوضاع بغرض تطوير 

 الأساليب من أجل الارتفاع  بمستوي الطرق التي ينتيجيا من اجل تحقيق الأىداف عمى اكمل وجو                  
والتقويم يتضمن إصدار احكام عمي قيمة الاشياء او الأشخاص او الموضوعات  ايضا لمفيوم التحسين او التعديل او •

 لاظيارالتطوير حيث ان ىذه العمميات تعتمد اساسا عمي فكرة إصدار الأحكام فالتقويم ىو الحكم عمي الأشياء او الأفراد او 
 .الممارسين  والعيوب ومراجعو صدق الفروض الاساسية التي يتم عمي اساسيا تنظيم العمل وتطويره 

صدار أحكام عمي الأشياء والأشخاص والموضوعات يرى كلا من  فؤاد ابو • وفي ضوء كون التقويم عمميو تقدير ووزن وا 
عممية تقوم عمى  إصدار حكم عمي مدي تحقيق الأىداف المنشودة عمي النحو الذي "حطب وسيد عثمان  بأن التقويم 

تتحدد بو تمك الأىداف وتضمن ذلك دراسة الآثار التي تحثيا بعض العوامل والظروف في تيسير الوصول الي تمك الأىداف 
 "او تعطيميا 

استخدام القياس والتقويم امرا يبدو حتميا " عن التقويم والقياس في التربية البدنية  Donaldوفي ىذا الصدد يقول دونالد •
او  فائدهاو فاعميو البرامج التي تدرس وما تم عن طريقيا واذا أردنا ان نتعرف عن مدي  فائدهاذا ما أردنا ان نعرف مدي 

من  الموضوعوفاعميو البرامج التي تدرس ،وما تم عن طريقيا واذا أردنا التحقيق من ان ىذه البرامج تحقق فعلا الأغراض 
فالقياس والتقويم اساليب تستخدم لكي تكشف عن مواطن الضعف في الافراد وفي البرامج كما انيا تبين قيمو . اجميا 

 .  التعميمات ومدي التقدم ومدي تحقيق الاىداف التربوية المرسومة
 

 



معرفو  لاخروالرياضية ييتمون بشكل خاص بالاختبارات والقياسات لانيم يريدون من حين  البدنيوبالذكر أن العاممين بحقل التربية والجدير •
ومقدار التغيرات  وطبيعومن خلال استخدام اسموب التدريس والتدريب ، فيم يميمون دائما الي معرفو نوع  التدريبيونتائج العممية التعميمية أو 

او  الميارهاو  الحركولعمميتي التعميم والتدريب ، والتي يمكن ان تدل عمييا كثيرا من مظاىر الاداء او السموك مثل  نتيجوالتي تحدث 
 . الاخريالاتجاىات او الميول او الدوافع وغيرىا من الجوانب 

اعم واشمل من كونيا تعبر عن  الشخصيولا يقتصر عمي جانب واحد من جوانب شخصيو الفرد ، ذلك لان  الرياضيو التربيووالتقويم في •
الابعاد لذا يعتبر التقويم التربوي الرياضي عمميو  المتعددهاختبار او مقياس واحد يقيس او يختبر جانب واحد من جوانب شخصيو الفرد  نتيجو

ييدف  لانوتقدير شاممو لكل قوي وطاقات الفرد فيي عباره عن عمميو جرد لمحتويات الفرد لذا نجد التقويم اعم واشمل من الاختبار والقياس 
لمعايير التقويم وذلك من اجل اصدار حكم او قرار عمي  الاخريلبعض المستويات  بالنسبولمتحقق من مستوي أي ظاىره وعلاقو ذلك المستوي 

من  الدرجوفاذا اقتربت  المقيسوالظاىرة او تقدير الشي موضوع التقويم ولمتقويم معايير محددة يمكن استخداميا لمحكم عمي درجات الجوانب 
 بالنجاح من عدمو  التنبوءالمستوي المحدد امكن 

سواء ما يجرى أثناء تنفيذه أو بعد الانتياء منو من  تدريبىاو برنامج   دراسىمنيج  أىيحتوييا  التىوالتقويم يعتبر من العمميات الأساسية •
 خلال إصدار أحكام عمى قيمة المحتوى والمعمم  او المدرب والمتعمم او اللاعب  لإظيار المحاسن والعيوب عن طريق القياس فالتقويم عممية

للأىداف   التدريبىاو  المدرسىعمى درجة كبيرة من الأىمية ، إذ من خلاليا يتمكن المدرس او المدرب من معرفة مدى تحقيق البرنامج 
المحددة لو ، ذلك لأنو يشمل جميع الجوانب الرئيسية لمبرنامج وييتم بكل الوسائل والغايات والأىداف ويحدد مدى الجيد المبذول لتحقيق 

 أىداف البرنامج 
حد ذاتو ، و إنما يبقى أن يسير التقويم جنباً إلى جنب مع عممية تخطيط وتنفيذ  فىوعممية التقويم ليست خطة نيائية ، وليست ىدفاً •

 .لممستفيدين  تتبعيةالبرنامج من خلال أجراء دراسات 
ومما سبق يتضح أن التقويم عممية عممية مستمرة لا تتوقف وتعتمد عمى الأىداف المحددة لمعمل لان القياس والتقويم أمور تساعد عمى •

والأفراد والقيادة وتبين قيمة التعميمات ومدى التقدم والنجاح أو إظيار العيوب  التدريبيوالتعمم والبرامج  فىالتعرف عمى مواطن الضعف 
 .والفشل

 

 



الى التقويم بأن عملية تتضمه ثلاث خطوات رئيسية   Cardinalويشير كاردينال 

 وهى 

 .جمع البيانات اللازمة باستخدام الوسائل المناسبة : الأولى الخطوة •
إصدار أحكام قيميو عمى البيانات المتجمعة وفقاً : الخطوة الثانية •

 .كالمعايير أو المستويات  المحكاتلبعض 
اتخاذ القرارات المناسبة فيما يتعمق بموضوع التقويم  :الخطوة الثالثة •

 .استناداً إلى البيانات المتاحة 
 



 تعريف التقويم 

إصدار أحكام قيمية "يُعرف كمال عبد الحميد إسماعيل ، محمد نصر رضوان التقويم بأنو •
عن الأفكار والخطط والمشروعات والأعمال والحمول المقترحة والطرق، والوسائل والموارد 

مثل المعايير والمستويات لتقدير مدى دقة  المحكاتوالأدوات وغيرىا، وىو يشتمل عمى 
 .  وفاعمية تمك الأفكار والخطط والمشروعات

وىو , ىو العممية التي يمكن عن طريقيا التعرف عمي درجة تحقيق الأىداف المرسومة •
يقوم بيا , عممية مستمرة باستمرار تنفيذ البرنامج كما أنيا و مكممة لمخبرات المكتسبة منو 

فالتقويم يستيدف الكشف عن النواحي السمبية والإيجابية في , كل من المعمم والمتعمم 
 .مختمف نواحي البرنامج وىو عممية مستمرة لتقرير مدى ما يحققو البرنامج من أىداف

ويعرف صلاح السيد حسن قادوس التقويم بأنو عممية مستمرة تيدف إلي قياس التحصيل •
الحركي أو الذىني لمجموعة من الأفراد في موقف ما ، ثم إصدار الأحكام أو القرارات في 

 .                          ضوء اليدف المنشود 
 Alkinويشير كلًا من كمال عبد الحميد أسماعيل، محمد نصرالدين رضوان نقلا عن الكن •

عممية تتضمن جمع وتحميل المعمومات بغرض كتابة تقرير مختصر عنيا ، " التقويم بأنو 
 .اتخاذ القرارات المناسبة والاختيار بين البدائل  فىيمكن الإفادة منو 

 



 أوواع التقويم 
 Objective Evaluation: التقييم الموضوعي : أولا 

فأنو يتطمب لموصول إلى أحكام موضوعية . أن التقويم يتضمن عممية إصدار أحكام عمى قيمة الأشياء أو الأشخاص أو الموضوعات حيث  
 .لتقدير ىذه القيمة  المحكاتأو  المسوياتاستخدام المعايير أو 

 Norms: المعايير  -1
ضوء الخصائص  فىمن داخل الظاىرة موضوع التقويم وليس من خارجيا ، وغالباً تأخذ الصفة الكمية كما إنيا تتحدد  الشىءوىى أساس الحكم عمى قيمة 

ترمى إلييا عممية تحقيق الاختبارات وذلك عن طريق تحويل الدرجات الخام إلى درجات معيارية مما يسيل  التىالواقعية لمظاىرة وتعتبر المعايير أحد الأغراض 
 .جداول إحصائية يطمق عمييا المسطرة  فىمن عممية التقويم وغالباً يتم وضع ىذه المعايير 

 :المستويات  -2
 :  جانبين ىما  فىإنيا أسس داخمية لمحكم عمى الظاىرة موضوع التقويم ألا إنيا تختمف عن المعايير  فىتتشابو المستويات مع المعايير 

 .الصورة الكيفية تأخذ •
 .ضوء ما يجب أن تكون عميو الظاىرة  فىتحدد •
 : المحكات -3

من افضل الوسائل المستخدمة ( أو الميزان)ويعتبر المحك . أسس خارجية لمحكم عمى الظاىرة موضوع التقويم ، وقد تأخذ الصورة الكمية أو الشكمية  المحكات
فإذا كنا نسعى إلى بناء بطارية اختبارات لقياس المياقة . الحكم عمى صدق الاختبارات ، والمقصود بصدق الاختبار أن يكون الاختبار صادقاً فيما يقيس  فى

قياس ما صممت لأجمو ، فإننا قد نستخدم طريقة المحك ، وممخصيا إننا نحاول إيجاد  فىالحركية مثلًا ، و أردنا أن نتحقق من مقدار صدق ىذه البطارية 
ك يعتبر مؤشراً يعبر إلى ذل معامل الارتباط بين البطارية المستحدثة واختبار آخر لمياقة الحركية سبق إثبات صدقو ، فإذا كان الارتباط بين الاختبارين عالياً فان

 .حد كبير عن صدق الاختبار المستحدث 
 



 Egocentric Evaluation  الذاتىالتقويم : ثانياً 

و أن أحد المصادر الرئيسية عن الفرد ىو نفسو حيث لا يوجد شخص اكثر معرفة بنا من أنفسنا حيث أن الفرد منا يكون عمى وعى بأممو وتطمعات
 .  بيا  خارجىمشاىد  أىواىتماماتو والأمور المتعمقة بو اكثر من وعى 

  Subjective الاعتبارىالتقويم : ثالثا  

ضوء خبرات و آراء واتجاىات القائمين  فىالمفيوم ، ويكون  الإحصائىبالمعنى  والمحكاتوىو نوع من التقويم لا يعتمد عمى المعايير والمستويات 
 .بالقياس

ضوء شروط موحدة ما أمكن ذلك يتم الاتفاق عمييا مسبقاً بين المحكمين  فىتعتمد عمى ىذا النوع من التقويم يتم تقويميا  التىوىناك العديد من الأنشطة 
الملاكمة ، المصارعة ، الجمباز ويتم التقويم فييا من خلال إعطاء الحكام درجة للإنجاز : للاقتراب ما يمكن من الموضوعية ومن أمثمة ىذه الرياضات 

لمممارسين ، لذلك يجب  الفنىاحتجاج وجدل من الرياضيين لقرب المستوى  الذاتىالرياضي من خلال تقييم النشاط الممارس ، أحيانا يصاحب ىذا التقويم 
 :         وذلك من خلال  موضوعىإلى تقويم  الذاتىالعمل عمى تقريب التقويم 

 .زيادة عدد المحكمين لممنافسة لموصول إلى قرار صحيح  -1

 .وجود لجنة لمراقبة سير التحكيم لنجاح عممية التقويم  -2

 .الالتزام التام بحياد المحكمين عن أطراف المنافسة  -3

 .الالتزام بقانون الألعاب وتذكير المحكمين قبل و أثناء المنافسة  لمناقشة المواقف المختمفة لتوحيد عممية التقويم  -4

 .  نتيجة المنافسات  فىوضع درجات معيارية لمميارات و الأنشطة وحساب درجة صعوبتيا للاسترشاد بيا عن اتخاذ قرار  -5

 عممية التقويم لممنافسات الرياضية فىإقامة دورات ودراسات صقل لممحكمين لمناقشة كل جديد  -6
 



 تصىيف التقويم
 :تصنيف التقويم من حيث توقيت اجرائو : اولا 
  Initial Evaluation(المبكر او المبدئي )التمييدي التقويم  -أ

عن  الضروريوويستخدم بغرض الحصول عمي البيانات ( البنائي )في مرحمو سابقو عمي التقويم التكويني يستخدم  
والأجيزة والأدوات والأفراد  المتاحولممستفيدين والإمكانات  الفعميولمبرنامج او المنيج المقترح لموقوف عمي الحاجات   الاساسيوالعناصر 

 .والقادة والتمويل ووسائل التنفيذ المتوفرة 
  formative Evaluationالتقويم التكويني البنائي  -ب

اثناء بناء المناىج والبرامج الجديدة او تجريبيا وذلك عمي اساس ان اي تعديلات في  الملائموجمع البيانات ويتضمن  
الرجعية التي  التغذيوالمناىج او البرامج يجب ان تتم وفقا ليذه البيانات وتكمن قوة التقويم التكويني في كونو يمد القائمين بمعمومات 

تتمشي مع حاجات الناس بدلا  التىلمعممية التعميمية  ويعمل التقويم التكويني في ظل ملائمو النظم والبرامج  بالنسبوتمعب دور رئيسي 
 .من ملائمو الناس لحاجات النظم والبرامج الحديثة الحالية

  Summative Evaluation(الاجمالي او الختامي )التقويم التجميعي  -جـ 
برنامج تدريبي او برنامج تعميمي  نيايواو مقرر دراسي او في  دراسيوالزمن المخصص لتدريس وحدة  نيايوفي يستخدم  

الي اخري او تقويم التقدم او البحث العممي او  دراسيومعين وىو يتقرر كنمط تقويمي لتطبيق اغراض محددة قد تكون التنقل من فرقو 
 .او المدربين  الدراسيوالتحقق من مدي فاعميو المناىج والبرامج 

   بالاخرويمتاز التقويم التجميعي بانو يعكس مستويات التشكيل لممستفيدين بمقارنو كل فرد 
  Follow up Evaluation(الطولي )التقويم التتابعي  -د

ضمن استراتيجيات التقويم اللاحق التي يتضمنيا التقويم النيائي ( الختامي )نمط تقويمي يأتي مع التقويم التجميعي وىو      
  Continuous Evaluationلمنظم وذلك بغرض الوقوف عمي مستوي الكفاية التي يصل الييا المتعمم ويطمق عمي ىذا النوع من التقويم 



 :تصٌيف التقْين ّفقا لطزق جوع البياًاث  :ثاًيا 

 :  يصٌف التقْين ّفقا لٌوطيي ُوا  -

 Formal Evaluation( الزسوي )الٌظاهي التقْين  –أ 

التي يتن تصويوِب بوؼشفَ هتخصصيي ّتوتبص ُزٍ الْسبئل ببًِب هقٌٌَ  ( القيبسي )ًوظ تقْيوي يضن كل ّسبئل خوغ البيبًبث ُّْ 

 (التقذيش هقيبط  –الاختببس  –الاستبيبى )ّهْضْػيَ ّهدشبَ هشاسا ّتكشاسا اّ راث هؼبييش ثببتَ ّإخشاءاث ّإسشبداث هْحذة هثل 

  Informal Evaluation( غيز الزسوي )  اللاًظاهيالتقْين  -ب

ّهقيبط   كبلولاحظَللفشد الزي يقْم ببلتقْين ّيؼتوذ ػلي ّسبئل التقْين الزاتي  ّالاًفؼبليَ الوضاخيَ ببلحبلَفيِب  الٌْػيَالاحكبم تتأثش 

 اّ البشًبهح التؼليوي ًفسَ   التؼليويَ الؼوليَالتقذيش ّقْائن التقذيش ّيشتكض ػلي 

 التقْين ّفقا للقائويي بَ ّيصٌف الي ثلاث اًواط ُي  تصٌيف : ثالثا 

   Internal Evaluationالذاخلي  التقْين  -أ

 .ّيقْم بَ بؼض الؼبهليي في البشًبهح اّ الوششّع الوشاد تقْيوَ ( البٌبئي)التقْين داخليب في حبلَ استخذام التقْين التكْيٌي يكْى 

  External Evaluationالخارجي التقْين  -ب

ّتقْم بَ افشاد هي الخبسج ُّزا الٌْع هي التقْين يلدب اليَ صبًؼي القشاس ّالوِتوْى  ( الختبهي )يستخذم في حبلَ التقْين التدويؼي 

ببلٌشبط الاداسي بصفَ خبصَ لطلب الوشْسة ّالؼْى ّرلك بسبب اتسبع ًشبط بؼض الوؤسسبث ّالِيئبث ّصيبدة التؼقيذ الاداسي  

 بِب ّّخْد شك في فبػليَ هب تقذهَ ُزٍ الِيئبث هي خذهبث هوب يذفؼِب الي اللدْء لبؼض الخبشاء ّالوتخصصيي للقيبم بؼوليَ التقْين  

  Internal External Evaluationالخارجي ، التقْين الذاخلي  - جـ

يضن فشيق التقْين لِزا الٌْع أفشاد هي داخل الِيئت ّافشاد هي الخبسج هغ هشاػبة اى يكْى ُؤلاء الافشاد هي الوتخصصيي ّهِتويي  

 .ببلوششّع ، ّتحذيذ هؼبييش التقْين ّهْضْػبتَ ّاُويت كل هْضْع ّهدبلاث التقْين لودوْػبث الوشبسيغ الوختلفت

 



 :التقويم وفقا للامتداد المكاني ويصنف لنمطين وىم تصنيف : رابعا 
  Global or National Evaluation( الوطني –القومي )الشامل التقويم أ-

 بالكامل وىو نمط تقومي كمي وواسع  المكانيوالتقويم شامل عندما يتناول موضوعا عمي امتداد رقعتو ويكون  
  Local Regional Evaluation( لا اقميمي )المحمي التقويم  -ب
 .عندما ينحصر في منطقو واحدة محدودة صغيرة نسبيا ( محمي )ويكون التقويم طبقي             

 التقويم وفقا لطرق معالجو البيانات ويصنف لنمطين وىم   -خامسا
  Descriptive Evaluationالوصفي التقويم - أ

ويتضمن مجموعو من الإجراءات تشمل كافو التفاصيل عن المشروع او البرنامج حتي يفيمو   الآخرون ويعتبر التقويم           
  الاحصائيوالوصفي ىو الخطوة الاولي من خطوات اي برنامج تقويمي ويستخدم ىذا  النوع من التقويم بعض الطرق والأساليب 

 .لعرض وتفسير البيانات التي يتم تجميعيا  الوصفيو
  Comparative and Analytical Evaluationالمقارن والتحميمي التقويم - ب

ىذا النمط من التقويم عمي التقويم الوصفي ، وييدف الى تحميل البيانات وعمل مقارنو بين برنامجين او اكثر او يعتمد  
 .عمل مقارنو بين برنامج واحد باستخدام محك واحد او اكثر 

   المناسبو التجريبيوالمشروع او البرنامج عن طريق بعض التصميمات  فعاليووقد يكون التقويم تحميلا بيدف التعرف عمي مدي 
 


